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Ú L T I M A S    A C T U A L I Z A C I O N E S

Á M B I T O    E S T A T A L

MINISTERIO DE SANIDAD

Especialidades sanitarias.-  Orden SND/1158/2020, de 2 de diciembre, por la que se aprueba la oferta de plazas y la

convocatoria de pruebas selectivas 2020 para el acceso en el año 2021, a plazas de formación sanitaria especializada para

las titulaciones universitarias de grado/licenciatura/diplomatura de Medicina, Farmacia, Enfermería y ámbito de la Psicología,

la Química, la Biología y la Física. 

Á M B I T O    AUTONÓMICO

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Convenios.-  Resolución de 26 de octubre de 2020, de la Secretaría General, por la que se da publicidad al Convenio de

Colaboración entre el Servicio Extremeño de Salud y la Fundación para la Formación e Investigación de los Profesionales de

la Salud de Extremadura para continuar el desarrollo del programa para el proyecto de formación en electrofisiología en la

Unidad de Arritmias del Servicio de Cardiología del Hospital Universitario de Badajoz. 

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

Calendario laboral.-  Resolución de 12 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Trabajo, por la que se hace

público el calendario laboral oficial de fiestas locales para la Comunidad Autónoma de Extremadura durante el año 2021. 

CONSEJERÍA SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

Personal estatutario.- Orden de 12 de noviembre de 2020 por la que se establecen los procedimientos para la integración

del personal funcionario perteneciente al Cuerpo de Titulados Superiores de la Junta de Extremadura, especialidades de

Farmacia Hospitalaria, Farmacia Analista y Psicología Clínica, y del personal laboral perteneciente a la Categoría Profesional

de Titulado Superior, especialidad Psicología Clínica, adscritos al Servicio Extremeño de Salud por Decreto 61/2018, de 22 de

mayo, en el régimen jurídico del personal estatutario de los servicios de salud. 

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  PRUEBAS SELECTIVAS

CATEGORÍA CONCEPTO PDF BOLETÍN

Celador/a NOMBRAMIENTOS

Enfermero/a RELACIÓN DE APROBADOS

Enfermero/a Especialista Obstétrico-Ginecológico NOMBRAMIENTOS

Técnico Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermería RELACIÓN DE APROBADOS

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  TRASLADOS

CATEGORÍA PDF BOLETÍN

Concurso de traslados.- Resolución de 18 de noviembre de 2020, de la Dirección Gerencia, por la que se convoca

concurso de traslado para la provisión de plazas básicas vacantes de Técnicos Superiores en las categorías de Técnico/a

Especialista  en  Anatomía  Patológica,  Técnico/a  Especialista  en  Laboratorio,  Técnico/a  Especialista  en

Medicina  Nuclear,  Técnico/a  Especialista  en  Radiodiagnóstico,  Técnico/a  Especialista  en  Radioterapia  e

Higienista Dental en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeño de Salud. 
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD RECURSOS / EMPLAZAMIENTOS / SENTENCIAS

Sentencias. Ejecución.- Resolución de 24 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales, por la que se dispone la ejecución de la sentencia n.º 80/2020 del Juzgado Contencioso-Administrativo n.º 2 de

Badajoz, dictada en relación con el recurso contencioso-administrativo, procedimiento abreviado n.º 124/2020, promovido

por D. Juan Francisco Recuero Sagardoy, sobre cuestiones del derecho de acceso a la información pública, por la presunta

desestimación por silencio recaída en la solicitud de información n.º SOL-2020/240 de 24-05-2020 (en las Categorías de

Mecánico/a y Gobernante). 

Recurso. Emplazamiento.-  Resolución de 4 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Recursos Humanos y

Asuntos Generales, por la que se acuerda la remisión del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-

administrativo tramitado por  el  procedimiento abreviado n.º 169/2020,  interpuesto ante el  Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.º 1 de Badajoz, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo. 

La  información  referente  a  procesos  selectivos,  concursos  de  traslado,  procedimientos  de  libre  designación,  etc,  está  disponible  en  la  página:

https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para  consultar  normativa,  es  aconsejable  asegurarse  de  que  la  misma  se  encuentra  en  vigor  y  de  sus  posibles  actualizaciones.  Ello  puede  hacerse  en  páginas  como:

https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php          http://noticias.juridicas.com/base_datos/

La  presentación de solicitudes podrá hacerse en cualquiera de las Oficinas de Registro integradas en el Sistema de Registro Único de la Administración de la Comunidad Autónoma de

Extremadura y de sus organismos públicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos, deberán ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el

empleado de Correos antes de ser certificadas. En este enlace se puede consultar la Resolución de 26 de abril de 2018, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se

actualiza la relación de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.  

E S T A D Í S T I C A S  D E  L A  P Á G I N A
Parámetro analizado: número de visitas (número de veces que se ha visualizado la página durante el período seleccionado)  / Fuente: Google Analytics 

MES ANALIZADO MES ANTERIOR MISMO MES AÑO ANTERIOR TOTAL VISITAS
ACUMULADAS 
ENE-NOV 2020NOV-20 OCT-20 Dif. NOV-19 Dif.

Visitas areasaludbadajoz:  87.178 100.793 -13.615 54.344 +32.834 825.941

RECURSOS HUMANOS

Total visitas: 13.974 14.083 -109 9.954 +4.020 138.701

Media visitas / día: 466 454 +12 332 +134

i n f o w e b  R R H H   N º  4 7 0 4 / 1 2 / 2 0 2 0 p á g i n a  2  d e  2  

i n f o w e b  R R H Hi n f o w e b  R R H H  

n º 4 7
0 4 . 1 2 . 2 0 2 0

 

i n f o w e b
a r e a s a l u d b a d a j o z . c o m
b o l e t í n  i n f o r m a t i v o  r e c u r s o s  h u m a n o s

PDF

PDFDOE 30/11/20

PDFDOE 19/11/20

http://noticias.juridicas.com/base_datos/
https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php
https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php
http://www.areasaludbadajoz.com/index.php/recursos-humanos

	Bot#C3#B3n 25: 
	Bot#C3#B3n 24: 
	Bot#C3#B3n 23: 
	Bot#C3#B3n 22: 
	Bot#C3#B3n 19: 
	Bot#C3#B3n 18: 
	Bot#C3#B3n 17: 
	Bot#C3#B3n 12: 
	Bot#C3#B3n 4: 
	Bot#C3#B3n 5: 
	Bot#C3#B3n 21: 
	Bot#C3#B3n 2: 
	Bot#C3#B3n 8: 
	Bot#C3#B3n 1: 
	Bot#C3#B3n 3: 
	Bot#C3#B3n 20: 
	Bot#C3#B3n 11: 
	Bot#C3#B3n 10: 
	Bot#C3#B3n 11_2: 
	Bot#C3#B3n 7: 
	Bot#C3#B3n 6: 
	Bot#C3#B3n 9: 
	Bot#C3#B3n 6_2: 
	Bot#C3#B3n 9_2: 
	Bot#C3#B3n 6_3: 
	Bot#C3#B3n 9_3: 
	Bot#C3#B3n 6_4: 
	Bot#C3#B3n 9_4: 
	Bot#C3#B3n 11_3: 
	Bot#C3#B3n 7_2: 
	Bot#C3#B3n 11_4: 
	Bot#C3#B3n 7_3: 
	Bot#C3#B3n 6_5: 
	Bot#C3#B3n 9_5: 
	Bot#C3#B3n 13: 
	Bot#C3#B3n 15: 
	Bot#C3#B3n 11_5: 
	Bot#C3#B3n 15_2: 
	Bot#C3#B3n 11_6: 


