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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?¿

2.- ¿PORQUÉ UNA ECOE DE GRADO?

3.- ¿CÓMO SE CONSTRUYE UNA ECOE?
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?
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SITUACIÓN DE PARTIDA

José Pérez es un señor de 48 años que
d l lt d f táacude a la consulta de forma espontánea por un

cuadro de dolor en hombro derecho de 2 meses
d l ió E l i ltde evolución. Es la primera vez que consulta por
ese cuadro

Dispone usted de 6 minutos para realizar 
ANAMNESIS j t d luna ANAMNESIS ajustada al caso y una 

EXPLORACIÓN FÍSICA que permita orientar el 
di ó tidiagnóstico.

ECOE. Seminario Hospitalario. Hospital Universitario Infanta Cristina 
Badajoz. Febrero, 2016



¿Por qué entramos en este juego?

1 Porque motiva al estudiante1.- Porque motiva al estudiante

FORMACIÓN CONTINUADA 
DEL ADULTO

Aprendizaje  activo:
Reflexión- Reflexión

- Autoevaluación 
- Medidas correctoras

Motivado por adquirir p q
competencias
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¿Por qué entramos en este juego?

2 Porque nos lo mandan

Coincide con los objetivos estratégicos del EESS:

2.- Porque nos lo mandan

j g

1 “U ió d l tit l i b d1.- “Una nueva concepción de las titulaciones basada en 
las competencias profesionales”

2.- “Una nueva organización y gestión curricular orientada 
al aprendizaje activo del estudiante”

“Las competencias poseen carácter interdisciplinar. En 
consecuencia las asignaturas no son unidades independientesconsecuencia, las asignaturas no son unidades independientes
sino coordinadas curso a curso para desarrollar las competencias y 
la formación integral”
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COMPLEMENTOS 

INDISPENSABLES Y NO 

SUSTITUIBLES
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

DESARROLLO de la prueba

6 a 20 estaciones = puertas

Sistema rotatorio horario

6 minutos en cada estación

2 minutos de descanso entre estaciones

Si 10 estaciones:
10 alumnos/rueda
80 minutos/rueda80 minutos/rueda
Si 3 ruedas simultáneas:180 alumnos/día
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

CARACTERÍSTICAS DE LAS ESTACIONES

Situaciones de alta prevalencia 

Cuestiones relevantes (error grave)Cuestiones relevantes (error grave)

Escenarios reales : consultas médicas, 

i l llemergencias en la calle…

Incluyen competencias propias de la asignatura 

Factibles en cuanto al montaje

Fáciles de evaluarác es de e a ua
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

TIPOS DE ESTACIONES

Paciente estandarizado (actor)
Maniquí (RCP, suturas, tacto rectal)Maniquí (RCP, suturas, tacto rectal)
Llamada telefónica
I (ECG F d d j t i )Imagen (ECG, Fondo de ojo, otoscopia)

Análisis de vídeos

Preguntas abiertas

SCRIPTSC
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

Paciente estandarizado (actor)
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

ACTOR

En todas las ruedas tiene el mismo biotipo

La situación se reproduce en toda la ruedaLa situación se reproduce en toda la rueda

La frase inicial es el motivo consulta. Es 

idé ti t d l didéntica en todas las ruedas

Cuando nos atascamos, nos ayuda con 

“preguntas reto”

Fácil de creer ác de c ee

ECOE. Seminario Hospitalario. 
Hospital Universitario Infanta 

Cristina Badajoz Febrero 2016



1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

OBSERVADOR

Trabaja con un listado evaluativo

Importa más el proceso que el resultado

B f fí i d l it ióBuen enfoque físico de la situación

No es amigo ni enemigo

No debe de hablarNo debe de hablar
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No ve

Le ven
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

COMPONENTES COMPETENCIALES

Agrupación de competencias según los 
componentes de un encuentro clínico

GRADO EN MEDICINA
A i (20%)Anamnesis (20%)
Exploración clínica (15%)
Habilidades técnicas (10%)
Habilidades de comunicación (15%)
Juicio clínico, plan de manejo diagnóstico y terapéutico (20%)
Prevención y promoción de la salud (10%)y p ( )
Relaciones interprofesionales (5%) 
Aspectos éticos, legales y profesionalismo (5%)
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

COMPONENTES COMPETENCIALES

EN SEMIOLOGÍA 

Anamnesis (35%)
Exploración clínica (35%)Exploración clínica (35%)
Manejo diagnóstico y documentación (10%)
Habilidades de comunicación (20%)
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?, continuación

COMPONENTES COMPETENCIALES

En cada estación se evalúan de 1 a 3 
componentes competenciales

Dependerá de la naturaleza de la estación

ESTACIONES
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

EVALUACION

Doble: Actor y evaluador

ACTOR: 

Empatía, corrección, confianza

OBSERVADOR: 

Listado evaluativoListado evaluativo

Cada item ≠ ponderación 
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

2.- ¿PORQUÉ UNA ECOE DE GRADO?

3.- ¿CÓMO SE CONSTRUYE UNA ECOE?
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2.- ¿ Por qué una ECOE de grado?

“Formación integral”o ac ó teg a
“Evaluación en competencias”
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2.- ¿ Por qué una ECOE de grado?

-Tribunal de prueba presidido por el decano
-Al menos dos profesores de otra facultadp
-Al menos un profesional externo

Un profesor de cada departamento 
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1.- ¿QUÉ ES UNA ECOE?

2.- ¿PORQUÉ UNA ECOE DE GRADO?

3.- ¿CÓMO SE CONSTRUYE UNA ECOE?
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?

TABLA DE ESPECIFICACIONES

ESTACIONES
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?

FICHA DE DATOS ESPECÍFICOS del caso

FICHA DE AREAS COMPETENCIALES Y SU 
PONDERACIÓNPONDERACIÓN
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3.- ¿Cómo se construye una ECOE?

“SITUACIÓN DE PARTIDA”“SITUACIÓN DE PARTIDA”

Juan, de 42 años, paciente habitual de suJuan, de 42 años, paciente habitual de su 
consulta en el centro de salud, acude con  

dolor abdominal

Debe realizar una anamnesis adecuada y 
explorar al pacienteexplorar al paciente

Dispone de 6 minutos para ello p p
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http://www.youtube.com/watch?v=-sR_zun8r2U

http://www.youtube.com/watch?v=QXihULJ0iXohttp://www.youtube.com/watch?v QXihULJ0iXo

https://www.youtube.com/watch?v=bnlmtZ9neQg
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¿EMPEZAMOS YA?¿EMPEZAMOS YA?
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